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İşletme Bölümü, profesyonel işletme yöneticiliğinin temel bilgi ve becerilerini kazandırmayı ve öğren-
cilerinin entelektüel kapasitelerini geliştirmeyi amaçlayan dört yıllık bir lisans programı sunmaktadır. 
Güncellenmiş akademik program, İşletmecilik Lisans derecesine hak kazanılmasına yönelik olarak, 
uluslararası standartlara uygun olarak oluşturulan ulusal program yeterlilikleri çerçevesinde gelişti-
rilmiştir.

Lisans programının temel amacı; mezunlarını bir işletmeyi kuracak ve işletmenin tamamını veya belirli 
bir fonksiyonunu gerek ulusal gerekse uluslararası düzeyde profesyonel bir şekilde yönetecek bilgi ve 
beceri ile donatmak ve mezunlarına yaşam boyu öğrenme konusunda yeterli motivasyonu kazandırmak-
tır.  İşletme Bölümü Akademik Programı bu temel amaca ulaşmak için üç temel ayak üzerine kurulmuş-
tur. Bunlardan ilki üniversite zorunlu dersleridir (ortak dersler). Bu dersler tüm bölümlerin alması gere-
ken Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi, Türkçe, Etik ve Sosyal sorumluk ile İngilizce dersleridir. Programın 
ikinci ayağını bölüm zorunlu dersleri oluşturmaktadır. İşletme bölümündeki tüm öğrencilerin zorunlu 
olarak alması gereken bu dersler ile temel işletmecilik altyapısının oluşturulması amaçlanmaktadır. 
Programın üçüncü ayağını ise seçmeli dersler oluşturmaktadır. Seçmeli ders sayısı yüksek tutulmuştur. 
Böylece öğrencilere seçmeli dersler yoluyla ilgi ve meraklarına uygun işletmecilik alanlarına yönele-
bilme (pazarlama, muhasebe, finans, yönetim ve organizasyon vb.) ve işletmecilik dışında da seçmeli 
dersler alarak entelektüel genişliklerini artırabilme imkânları verilmiştir. 

Ayrıca yurt dışı üniversitelerle imzalanan anlaşmalar sayesinde öğrencilerimizin bu üniversiterden bir 
dönem, bir akademik yıl veya yaz okulunda ders alma imkânları vardır.

İş Olanakları

Bu programın istihdama yönelik amacı, öğrencilerimizi, hem kendi işlerini kurup yürütmelerinde ve hem 
de diğer işlerde bir uzman veya yönetici olarak başarıyla ve yetkin bir biçimde çalışabilmeleri açısından 
gerekli olan temel bilgi ve beceri donanımına sahip kılmaktır. Profesyonel yaşamlarında da izlediğimiz 
mezunlarımızın, iş hayatında çoğunlukla dikkat çekici başarılara sahip oldukları görülmektedir.

BÖLÜM DERSLERİ
1. Dönem
Akademik İngilizce-I
Ekonomiye Giriş-I
Davranış Bilimlerine Giriş 
İşletmeye Giriş 
İşletme ve Ekonomi Matematiği-I
Türkçe I 
İş Etiği ve Sosyal Sorumluluk 
2. Dönem
Ekonomiye Giriş-II
İşletme ve Ekonomi Matematiği II 
Yönetime Giriş 
İşletme ve Ekonomi için Hukuk
Akademik İngilizce-II
Türkçe II  

3. Dönem
Muhasebe İlkeleri I 
Yöneylem Araştırmasına Giriş 
İstatistik I 
İleri Yazım Becerileri
Örgütsel Davranış 
İşletme Uygulamaları için Bilgisayar 
Programlama
Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I  
4. Dönem
Muhasebe İlkeleri II 
İşlemler Yönetimi
İstatistik II 
İşletmelerde Vergileme
Örgüt Kuramı
İşletmelerde İletişim
Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II

5. Dönem
İşletme Finansı-I
Pazarlama İlkeleri 
İşletme Ekonomisi 
Şeçmeli 1
Şeçmeli 2
Şeçmeli 3 
6. Dönem
İşletme Finansmanı II 
İnsan Kaynakları Yönetimi 
Şeçmeli 4
Şeçmeli 5
Şeçmeli 6
Şeçmeli 7

7. Dönem
Uluslararası İşletmecilik
Pazarlama Araştırması 
Seçmeli 8
Seçmeli 9
Seçmeli 10
Seçmeli 11
8. Dönem
Yönetim Bilgi Sistemleri
Stratejik Yönetim
Seçmeli 12
Seçmeli 13
Seçmeli 14
Seçmeli 15
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